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a) Datos Generales del Contrato:

No. de informe

2y Final

Encadenamiento

CORCI  ~

Nombre de la consultoria o
proyecto

Consultoria para la Capacitacion y Establecimiento de
Parcelas Demostrativas de Buenas Practicas Agricolas en la
Asociacion Coordinacién Regional de Cooperativas
Integrales ~CORCI-, ubicada en la Aldea Panimatzalam, San

Andrés Semetabaj, departamento de Solola -

Monto total del contrato

Q112,650.00 ~

Nombre del consultor

Asaciacion para el Desarrollo Integral y Sostenible de la
Agricultura en Guatemala, ADISAGUA

Periodo del informe

22 de julio de 2015 al 22 de enero de 2016 .-

Fecha de presentacién del informe

20 de Enero de 2016 -

Contrato No,

CA-154-07-2015 -

Periodo de contratacion

22 de julic de 2015 al 22 de enero de 2016 .~

Ampliacién de contrato

No Aplica -

b) Revisién en base a Términos de Referencia y Contrato:

No. Productos esperados

Andélisis

Aprobado/No aprobado
{Observaciones)

1. | Elaboracion de un plan de

trabajo para la
implementacion de Buenas
Practicas Agricolas.

El plan de trabajo constituye el
primer producto de la consultoria, el
cual fue presentado a Ia
organizacibn en el primer informe
de avances, conteniendo una
descripcidn general del desarrollo
de la consultorfa y la metodologia a
seguir para su implementacidn, asl
como el desarrollo de las
capacitaciones  previstas  para
fortalecimiento de la capacidad
técnica de los productores socios y
de la Asociacion, para la
implementacion de nuevas
tecnologlas en sus parcelas. El
informe con el plan, fue socializado
y aceptado por CORCI, mediante
carta firmada por el Director
Ejecutivo. -

Producto Aprobado. Ver
plan de trabajo en el
anexo 1 del informe. El
informe final fue recibido
el 20 de enero 2016 y
revisado en reunidén de
trabajo en  CORCI,
producto de lo cual se
solicitaron cambios al
mismo, habiendo sido
entregado con las
correcciones solicitadas
el 22 de enero 2016.

v

2 | Integracion de Estructura
Organizativa productiva:

a) Conformacién de un
comité de gestién de
calidad.

b) Conformacién de un
equipo  de control
fitosanitario

Ei informe reporta las actividades
para el fortalecimiento del Sistema

Producto Aprobado. Ver
en anexo del producto 2,

de Gestion de la Calidad | la cerificacion del Acta
mencionando lo concerniente a la | levantada, ef listado de
integracion de la  estructura | participantes y  una
organizativa productiva, fotografia del

organigrama de [a

a) El equipo consultor informa que
se ha realizado la conformacién
del sistema de gestion de la

estructura confymda.
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calidad, dando a conocer & los
miembros de la organizacién el
motivo de la conformacian, usos
y funciones que prestaran al
sistema de gestién. Se presenta
certificacion del acta 05-2015
con fecha 10 de septiembre de
2015 suscrita para el efecto, en
la cual se indican los nombres y
cargo ocupado por los
miembros de la organizacion,

b) Conformacién de un equipo de
control fitosanitario; El equipo
consultor reporta la
conformacion del equipo de
control fitosanitario, para lo cual
se determind que cada
productor se constituia como
parte del equipo de control
fitosanitario.

3 | Desarrollo de
Capacitaciones para la
formacitn del Comité del
Sistema de Gestion de
Calidad sobre los temas:

a) Normas y procesos de

implementacién del
Sistema de Gestién de
Calidad

b) Herramientas de

auditoria e Inspecciones
Internas / externas de
Buenas Practicas
Agricolas enfocadas en
la normativa Global GAP
4.0 Version Vigenie

El informe refleja el cumplimiento
en el desarrollo de los 2 talleres de
capacitacidn dirigidos a los temas
solicitados en TDR para este
producto.

a) Normas y procesos de
implementacion del sistema de
la gestion de calidad.

Se presentan los contenidos

impartidos a miembros del comité

del sistema de gestion de calidad
como parte del fortalecimiento
cognascitivo. Se observan
contenidos en torno a la importancia
del proceso de implementacion del
sistema y los requisitos de
implementacién basados en el
protocolo Global GAP. Se
presenta el listado de participantes

teniendo una cantidad de 6

personas y fotografias de respaldo

del evanto.

b} Herramientas de Auditoria e
Inspeccion de Buenas Practicas
Agricolas.

Para la realizacion de Ila
capacitacién se tomé en cuenta el
protocolo  Global GAP. Se

Producto aprobado con
los documentos de
soporte adjuntos al /--"
producto 3, listados de
participantes y material
de los talleres realizados.
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presenta el listado de participantes
teniendo una cantidad de 5
personas y fotografias de respaldo
del evento.

El material empleadec en Ila
realizacién de las capacitaciones
se considera adecuado. Se
realizaron el 16 y 18 de septiembre
respectivamente.

Desarrollo de 6
capacitaciones en Buenas
Practicas Agricolas en los
siguientes temas:

a) Buenas Practicas

b) Medio Ambiente

c) Trazabilidad y llenado de
formatos de registros de
BPAs

d) Buenas practicas de
manufactura (inocuidad,
punto de corte,
determinacion de Calidades)
y Salud y Seguridad
Personal

e) Manejo integrado de
plagas y uso racional de
plaguicidas y fertilizantes
f) Mantenimiento y
calibracion de equipo de
aplicacion

El informe reporta el cumplimiento
en la realizacién de los 6 talleres
previstos en este producto. Los
talleres realizados son como sigue:

» Buenas Practicas Agricolas
Se tuvo una participacion de 31
personas. Se realizo el 25 de
septiembre de 2015,

+ Medic Ambiente.

Se tuvo una participacion de 31
personas. Se realizé el 2 de
octubre de 2015.

e Trazabilidad y llenado de
formatos de registros de BPAs
Se tuvo una participacion de 33
personas. Se realizd el 9 de
octubre de 2015.

* Buenas Précticas de
Manufactura y Salud y
Seguridad Personal, realizado
el 27 de noviembre 15 con 50
participantes mujeres

» Manejo Integrado de Plagas y
Uso Racional de Plaguicidas y
Fertilizantes, realizado el 10 de
Dic 15, con 29 participantes, 24
hysm.

¢« Mantenimiento y Calibracion de
Equipo de Aplicacion, realizado
el 07 de enero 16, con 30
participantes, 24 hy 6 m.

En todos Ilos eventos de
capacitacién se presenta el material
de capacitacion  utilizado vy
folografias de las actividades
realizadas. Los temas impartidos
se consideran adecuados y el
material con bastante informacion
grafica que facilita el aprendizaje

Producto Aprobado con
los  documentos de
soporte, listados, /
materiales y fotografias

de las capacitaciones
realizadas, anexos al
producto 4.
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Se presentan como respaldo los
listados de personas capacitadas y
las presentaciones en power point.

Elaboracién de documentos:
Reproduccién de documento
de formatos para el registros
de Buenas Practicas
Agricolas (formatos
disponibles en CORCI), que
cumplan con lo siguiente:
- 100 talonarios de registro
para la recepcion de
productos de 50 hojas en
original y dos copias en
papel sensible numerados
del 12,001 en adelante, en
tamafio de un cuarto de
oficio full color con el logo de
CORCI.

- 20 talonarios de registro
para el control de
descalizado de 50 hojas en
original y una copias en
papel sensible numerados de
la 701 en adelante, en papel
tamafio carta full color con el
loego de CORCI.

- 10 talonarics de regisiro
para el envio de producto 50
hojas en original y dos
copias en papel sensible
numerados del en 1,151 en
adelante, en tamafio de un
cuarto de oficio full color con
el logo de CORCI.

Disefio y reproduccién de:
- 20 talonarios de registro
para el control de rechazo de
producto de 50 hojas en
original y una copia en papel
sensible numerados de 1 en
adelante, tamarfio carta full
color y logo de CORCI.

- 500 unidades para el
registro de participantes en
reuniones y capacitaciones
en tamafo carta, full color y
con el logo de CORCI

- 300 fichas para el registro
de informacién general de

50Ci0s en tamafio carta en

En el informe se indica de la
entrega de la reproduccién de
formatos de registro solicitados:

100 talonarios de registro para la
recepcion de productos de 50 hojas
en original y dos copias en papel
sensible numerados del 12,001 en
adelante, en tamafo de un cuarto
de oficio full color con el logo de
CORCI.

20 talonarios de registro para el
control de descalizado de 50 hojas
en original y una copias en papel
sensible numerados de la 701 en
adelante, en papel tamafio carta full
color con el logo de CORCI.

10 talonarios de registro para el
envio de producto 50 hojas en
original y dos copias en papel
sensible numerados del en 1,151 en
adelante, en tamafio de un cuarto
de oficio full color con el logo de
CORCI.

Disefio y reproduccion de:

20 talonarios de registro para el
control de rechazo de producto de
50 hojas en original y una copia en
papel sensible numerados de 1 en
adelante, tamano carta full color y
logo de CORCI.

500 unidades para e! registro de |

participantes en reuniones L’iy
capacitaciones en tamafio carta, j ]
color y con el logo de CORCI

300 fichas para el registro de
informacién general de soclos en
tamafio carta en papel de 80
gramos, full color y con el logo de
CORCI

Se presenta carta de entrega y

carta de recepcion de estos

Producto aprobado, con
la carta de entrega y
recepcion y fotografia,
como soporte del |~
cumplimiento de este /
producto, anexo al

informe.
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papel de 80 gramos, full
color y con el logo de CORCI

materiales, ademas de foto donde
se entregaron a personal que
labora en CORCI.

Equipo de Campo.
Implementacion de
Infraestructura fisica para

buenas practicas agricolas:
a)Area  preparacion  y
deshecho de mezcla con las
siguientes especificaciones:
Medida de 1 m x 70 cm de
construccion de block unido
con cemento, con las
especificaciones de Biodep
(AGREQUIMAY); con bordillo
de una hilada de block
liviano y circulada con malla
galvanizada de rombos de 2
pulgadas calibre 14 y tubo
galvanizado de una pulgada.,
chapa 18. , es necesario
que lleve una cadena con
candado.  (Rotulaciéon con
numero de atencion
toxicologica, uso adecuado
de equipo de proteccion
personal, Triple lavado de
envases y que incluyan los
logotipos que seran
facilitados por el PEE)

b) Parcelas circuladas
medida de 25x25 varas (84
metros lineales). con malla
galvanizada de rombos de 2
pulgadas, calibre 14,
Rotuladas y que incluyan los
logotipos que facilitard el
PEE. (No incluye parales)
c) Juegos de sedalizacion de
buenas practicas agricolas y
buenas practicas de
manufactura en material
PVC. (Area de pesado, no
consumir  alimentos, no
fumar, labarse las manos, no
utlizar joyas, depésito de
basura, ingreso solo de
personal autorizado, reporte
a su superiori si se siente
enfermo, zona de carga y
descarga, drea de triple

lavado, procedimiento en

La empresa consultora reporta la
entrega del siguiente equipo de
campo:

Implementacién de Infraestructura
fisica para buenas practicas
agricolas;

a) 4 Areas de preparacion y
deshecho de mezcla con su
rotulacion

b} 4 Parcelas circuladas con
su rotulacién

c} 150 Juegos de sedalizacion
de buenas practicas
agricolas y buenas
practicas de manufactura
en material PVC.

Equipos de proteccién personal;

- 35 Trajes de proteccion
para fumigacion marca
Jacto.

- 35 Mascarillas de doble
filtro de carbon activado.

- 1000 Redecillas caladas
para cabello (cofia) color
negro y de tela.

- 100 Guantes de latex para
manipulacién de productos
en planta (tamaifio
medianos)

Equipamiento del Centro de Acopio;

- 100 Canastas fagrlcolas
codigo 1012 cesta
Guatemala semi calada.
Marca MEGAPLAST

Modulo higiénico;

- 35 Cubetas plastica de 5
galones, con tapadera, con
chorro plastico.

- 35 Jabones
desinfectantes de 300 ml,
con vélvula dispensadora

sin olor.

- 3% Rollos de Papel
mayordomo para secado de
manos

- 35 Basureros plasticos de 3
galones con tapadera.

liquidos/|

Producto Aprobado con
los documentos de
soporte correspondientes /
a fotografias y cartas de
entrega y recepcidn en /
anexo del producto 6.
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caso de intoxicacion, sefal
de peligro, area de
almacenamiento de
productos quimicos,
sefializacion de sanitarios -
hombre y mujer-, area de
canastas), de bera incluir los
logotipos  facilitados  por
AGEXPORT y CORCI.

Equipos de proteccién
personal

Traje de proteccion para
fumigacién marca Jacto
incluye:

Camisa; Pantalén con
refuerzo en PVC; delantal en
PVC;, guantes de nitrilo;
gorra drabe; Visera Anti
empafiante.

Mascarilla de doble filtro de
carbon activado

Redecillas caladas para
cabello (cofia) color negro y
de tela

Guantes de latex para
manipulacion de productos
en planta {tamafo medianos)

Equipamiento del Centro de
Acopio

Canastas agricolas codigo
1012 cesta guatemala semi
calada. Marca MEGAPLAST

Modulo higiénico consistente
en:

Cubeta plastca de 5
galones, con tapadera, con
chorro plastico.

Jabon liquido desinfectante
de 300 ml con wvalvula
dispensadora sin clor

Rollo de Papel mayordomo
para secado de manos
Basurero plastico de 3
galones con tapadera
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c) Evaluacion del servicio prestado:
No. Criterio de Evaluacion S| NO
1 Entrega en Tiempo X
2 Cumplimiento de especificaciones | x
. . Bueno | Regular Malo
3 Calidad del Servicio
X

Nombre especialista/responsable asignado y cargo: Carlos Enrique Albillo Lopez

Firma:

Nombre del Coordinador y/o Gerente:

Firma: %
. —

Fecha: 25 de Enero de 2016

Fecha:

Doy Marancqe)
, [}

z7loilwoiw




FORMATO CODIGO F-C.002
@ "\ EVALUACION DE VERSION 2
i ORES DE
ACEXPORT gouiges PRSO::\EEIOS OE FIMPLEM. 0870572014
CONSULTORIA Y
ASISTENCIA TECMICA | "™ REEL

Divisién de Desarrotlo
Pragrama de Encadenamisntos Empresariales

EVALUACION DE PROVEEDORES DE SERVICIOS DE CONSULTORIA

Y ASISTENCIA TECNICA
Intermedia Final

Evaluacién: | | X/

Nombre del Proveador:
ADISAGUA
Nombre del Servicle:
Consultoria para la Capaciacién y Establecimiento de P, las Demostrativas de Buenas Practicas Agricolas en la Asociacitn Coordinacidn Regional de
Cooperativas Integrales —CORC

Nombre del Encadenamlento:
Asociacion Coordinacién Regional de Cooperativas Inlegrales ~CORC{

Proyecta:
USAID-CADENAS DE VALOR RURAL

T T T [ T e T pp— | —
Marc?‘ﬂm a2 e el Esp;m #n blanco pante & dem de EvElaCiEn, segl CALIFICACION TOTAL
g e e e Yot | Punr
[ la callfeacian que usted consdere comespande g eada e
Cumplimiento de Tiempo ] NO 0\ (A
1 |Cumplimiento de liempos en entrega de Informes. 15 X PAG RR%
15 AR |
Especificaclones 51 NO
Cumple con las especificaciones y calidad técnica de redaccion de
2 10 X
informes
10
Punteoc final da evaluaclén 25
{Tiempo y especilicaciones) 25
CALIFICACION
Calldad del serviclo
Malo Regular Bueno TOTAL
3 |Calidad de los productos desarroflados por el Consultor 25 X Ty
Capacidad de retroalimentar al Programa de Encadenamientos
4 Empresariales, para buscar solucion a situaciones de posible riesgo en la 10 X
organizacién donde se brindd sl servicio de consuftaria o asistencia
té&cnica. 8
5 |Calidad del trabajo en campo 15 X .
P Sallsfaceion de ios grupes bensficiarios respectc a los producios 26 X
obtenidos mediante la consulloria brindada, 25
Punteo final de evaluacidn 75
(Calldad del Sarvicio) A
PUNTEQ TOTAL EVALUACION I 100 | I 96 I
Resumen de evaluaclén del sarviclo prestado:
No. Criterio de Evaluacién S |. NO
1 _|Entrega &n Tiempo X
Cumplimiento de especificaciones X

Malo_| Regular | Bueno
3 {Calidad del Servicio X

Comaentario:
La consultoria fue realizada salistactoriamente por la empresa ADISAGUA, habiendo cumplido con la entrega del 100% de los productos contratados.
Mediante esta consulioria, CORCI esté consolidando sus procesos de certificacion GLOBAL GAP,generando un mayor conocimiento de los
praductores y productoras sobre la BPAS y su implemeniacion. Cuentan con parcelas demostrativas que cumplen con los requinimientos de la
Certificacion que oslenian. y que brinda seguridad y garantia al proceso de calidad de la produccion de CORCI para mercades de axportacion,

manteniendo la confianza de las empresas gue comgran sus productos certificados,

Facha: 25 de Enero de 2,016

Firma
Rasponsable de ejecucion: Carlos E. Albllio L.




ADISAGUA

Enero 2016.

Estimado
Carlos Albillo.
Programa de Encadenamientos Empresariales AGEXPORT

Por este medio hago entrega del informe final, de la consultoria de Capacitacién y

establecimiento de parcelas demostrativas de Buenas Practicas Agricolas en la
Asociacién Coordinacién de Cooperativas Integrales —CORCI-. Dicho informe

contiene el cumplimiento de las actividades previstas y la entrega del 100% de los
resultados comprometidos durante el periodo del 22 de julio de 2015 al 22 de enero de
2016, segun Contrato No CA 154-07-2015, siendo estos los siguientes:

Producto 1. Elaboracion de un plan de trabajo para la implementacibn de Buenas Practicas
Agricolas.

Producto 2. Integracién de Estructura Organizativa productiva.

Producto 3. Desarrolio de Capacitaciones para la formacion del Comité del Sistema de Gestién de
Calidad.

Producto 4. Desarrolio de 6 capacitaciones en Buenas Practicas Agricolas,
Producto 5. Elaboracién de documentos.

\ o~
Producto 8. Equipo de Campo. &
e 263541200 1/15
1T QUETZALTENANGD
[aa N A LT AT i f it | nCOoM

Agradeciendo su atencion,

Atentamente,

D F31!

o
e et ‘Zr’(//%“ .

1. P
g, Ag .l\s;;:i:t.ibﬂ \ara i Desarrolio Integraly

g,/Agr-gose Maldonado 7700 '“‘g‘%““ﬁfme?%fnmm
} Gerente ADISAGUA  fuaitecisl oA T e Guatmai
Tek (+502) 78566000 Ext. 071

Hara

Asociacion para el Desarrollo Integral y Sostenible de la Agricultura en Guatemala
Ruta Nacional 14 Km. 77, Lote 1, San Lorenzo ¢l Cubo, Ciudad Vieja Sacatepéquez, Tel. 79566071, E-mail: adisaguai@gmail.com



ASOCIACION COORDINACION REGIONAL DE COOPERATIVAS INTEGRALES

“CORCI”

Aldea Panimatzalam, San Andrés Semetabaj, Solold, Guatemala. C.A.
E-mail: corci65@ yahoo.com

Estimado
Carlos Albilio.
Programa de Encadenamientos Empresariales AGEXPORT

Por este medio hago de su conocimiento, que hemos recibido y aceptamos de conformidad,
el informe final de la consultoria de Capacitaciéon y establecimiento de parcelas
demostrativas de Buenas Practicas Agricolas en la Asociacién Coordinacién de
Cooperativas Integrales —CORCI-, ejecutada por ADISAGUA durante el periodo del 22 de

@ julio de 2015 al 22 de enero de 2016, segun Contrato No CA 154-07-2015. Dicho informe
contiene las actividades realizadas y el cumplimiento de la entrega de los productos
requeridos en los TDRS, siendo estos:

Producto 1. Elaboracién de un plan de trabajo para la implementacién de Buenas Practicas
Agricolas.

Producto 2. Integracion de Estructura Organizativa productiva.

Producto 3. Desarrollo de Capacitaciones para la formacién del Comité del Sistema de Gestién de
Calidad.

Producto 4. Desarrolio de 6 capacitaciones en Buenas Practicas Agricolas.

Producto 5. Elaboracion de documentos.

Producto 6. Equipe de Campo.

De ante mano agradeciendo su fina y amable atencion.

Atentamente.

o

Director Ejecuflvo Asociagon CORCI
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Divisién de Desarrolio
Programa de Encadenamientos Empresariales

INFORMES TECNICOS (MENSUAL Y FINAL)

2/Final
Informe no.

, , 22 de julio 2015 al 22 de Enero 2016._ [
Periodo a informar:

_ Asociacion Coordinacién de Cooperativas Integrales —
Encadenamiento CORCI-.

Capacitacion y establecimiento de parcelas demostrativas
de Buenas Practicas Agricolas en la Asociacién
Coordinacion de Cooperativas Integrales ~-CORCI-.

. Asociacion para el Desarrollo Integral y Sostenible de la

Nombre de la consultoria o Asistencia
Técnica

1. Actividades Realizadas

Las actividades realizadas se presentan en el cuadro siguiente, de acuerdo al Cronograma
presentado en la Propuesta Técnica,
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2. Metodologia utilizada

La metodologia se resume en los siguientes pasos:

Reuniones con Junta directiva, personal técnico y productores de ia organizacion:

Con el fin de consensuar el plan de implementacién, se realizé reunion integral con Jos involucrados, a fin
de garantizar el correcto proceso de implementacién de las actividades, y obtencién de los productos
contemplados en el proyecto. Se diferenciaron los distintos aclores y sus roles. También se acordd el
cronograma de ejecucién para cada actividad.

En estas reuniones y visitas se aprovech6 para revisar cada uno de los productos y aclarar dudas sobre
aspectos de especificaciones que pudieran causar confusién o inconvenientes para su obtencién al
momento de adquirinos.

Recorrido en areas a implementar;

Se hizo un recorrido con los productores propuestos para las implementaciones de infraestructura de
BPAs, con el fin de verificar las condiciones en ¢campo, previo a la ejecucion.

Ejecucidn:

Consistid en ejecutar las capacitaciones, proceso de cotizacién y adquisicion de infraestructura y
equipamiento de BPAs y BPMs. En paralelo se desarrollé un proceso de supervision periédico,
conjuntamente enire consultores, personal de campo de ia organizacion, para garantizar la buena
consecucion de las actividades previstas.

A su vez los técnicos encargados de las implementaciones supervisaron la recepcion y entrega de
materiales y equipos,a cada semana para la preparacion de las areas.

3. Productos Obtenidos

Producto Meta | Alcance | % avance
Elaboracion de un plan de trabajo para la implementacién de Buenas 1 1 100%
Practicas Agricolas.
Integracién de Estructura Organizativa productiva: 2 2 100%

a) Conformacién de un comité de gestion de calidad.
b) Conformacion de un equipo de control fitosanitario

Desarrolio de Capacitaciones para la formacion del Comité del Sistema 2 2 100%

de Gestion de Calidad sobre los temas:

a) Normas y procesos de implementacion del Sistema de Gestién de Calidad
b) Herramientas de auditoria e Inspecciones Intemas / externas de Buenas
Praclicas Agricolas enfocadas en la nonmativa Global GAP 4.0Versién Vigente

Desarrollo de 6 capacitaciones en Buenas Practicas Agricolas en los 6 6 100%

siguientes temas:

a) Buenas Practicas Agricolas
b) Medio Ambiente

c) Trazabilidad y llenado de formatos de registros de BPAs

d) Buenas practicas de manufactura (inocuidad, punto de corte, determinacion
de Calidades) y Salud y Seguridad Personal
e) Manejo integrado de plagas y uso racional de plaguicidas y fertilizantes.

f) Mantenimiento y calibracién de equipo de aplicacién.

=
-

Elaboracion de documentos:

5.1 Reproduccién de documento de formalos para el registros de Buenas
Practicas Agricolas {formatos disponibles en CORCI), que curnpian con lo
siguiente:

- 100 talonarios de registro para la recepcion de productos de 50 hojas en

100%
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original y dos copias en papel sensible numerados del 12,001 en adelante, en
tamaiio de un cuarto de oficio full color con el logo de CORCI.
- 20 talonarios de registro para el control de descalizado de 50 hojas en
original y una copias en papel sensible numerados de la 701 en adelante, en
papel tamaiio carta full color con el logo de CORCI.
- 10 talonarios de registro para el envio de producto 50 hojas en original y dos
copias en papel sensible numerados del en 1,151 en adelante, en tamafio de
un cuarto de oficio full color con el logo de CORCI.
Diseito y reproduccidn de:
- 20 talonarios de registro para el control de rechazo de producto de 50 hojas
en original y una copia en papel sensible numerados de 1 en adelante, tamaiio
carta full color y logo de CORCH.
- 500 unidades para el registro de participantes en reuniones y capacitaciones
en tamafio carta, fuil color y con el logo de CORC!.
- 300 fichas para el registro de informacién general de socios en tamafio carta
en papel de 80 gramos, full color y con el logo de CORCI.
Equipo de Campo: 100%
Implementacion de Infraestructura fisica para buenas practicas agricolas; 100%
a) Area preparacion y deshecho de mezcla. 4 4
b) Parcelas circuladas. 4 4
c) Juegos de seializacién de buenas practicas agricolas y buenas
practicas de manufactura en material PVC. 150 150
Equipos de proteccién personal; 100%
- Traje de proteccidn para fumigacién marca Jacto. 35 35
- Mascarilla de doble filtro de carbén activado. 35 35
- Redecillas caladas para cabello (cofia) color negro y de tela. 1,000 1,000
- Guantes de latex para manipulaciéon de productos en planta (tamafio | 100 100
medianos)
Equipamiento del Centro de Acopio; 100%
- Canastas agricolas codigo 1012 cesta Guatemala semi calada. Marca
MEGAPLAST 100 100
Modulo higiénico; 100%
Cubeta piéstica de 5 galones, con tapadera, con chorro plastico. 35 35
- Jabon liquido desinfectante de 300 ml, con valvula dispensadora sin
olor. 35 35
- Rollo de Papel mayordomo para secado de manos 35 35
- __Basurero plastico de 3 galones con tapadera. 35 35
4. Problemas detectados
Ninguno relevante.
5. Actividades a realizar en el préximo periodo
Ninguna, se han completado {as actividades previstas.
6. Observaciones
Ninguna.
Firmg Tecfico o Consultor Acep}éMr Nombre Ewhsla
AGEXPORT
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DATOS ADJUNTOS AL INFORME
i Carta de entrega del informe y los productos solicitados en los téminos de referencia.
. Carta de aceptacion del informe por parte de CORCI.
ANEXOS
Producto 1; Plan de trabajo
Producto 2: Integracion de la estructura organizativa productiva
Producto 3: Desarrollo de Capacitacion del Comité SGC
Producto 4: Desarrolio de capacilaciones en Buenas Practicas Agricolas
Producto 5: Elaboracién de documentos.
Produclo 6: Equipo de campo.




PRODUCTO 1

Plan de trabajo para la implementacion de las Buenas Practicas Agricolas
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Plan de trabajo para la implementacion de las Buenas
Practicas Agricolas

Encadenamiento

Capacitacién y establecimiento de parcelas demostrativas de
Buenas Practicas Agricolas en la Asociacién Coordinacién de
Cooperativas Integrales -CORCI-.

Asociacién para el Desarrollo Integral y Sostenible de la Agricultura en Guatemala
ADISAGUA.

ADISAGUA

Guatemala, 30 de julio 2015.
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Plan de trabajo para la implementacion de las Buenas Practicas Agricolas

1. Antecedentes

La Asociacion Coordinacién Regional de Cooperativas integrales CORCI, es una
organizacion de base, con amplia experiencia desde 1992, que promueve el desarrollo
integral y sostenible en ias comunidades en donde interactia, promueve proyectos
productivos para el mejoramiento de la vida de sus socios y socias. Actualmente produce
y comercializa arveja china, arveja dulce, arveja de grano y brocoli, a través de
agroexportadoras del pais, contando con certificaciones Global G.A.P y Comercio Justo,
lo que asegura un producto de alta calidad e inocuidad para el mercado.

A lo largo de estos afios, la organizacién ha generado importante experiencia en la
implementacion de buenas practicas agricolas y procesos de certificacion, sin embargo
por el proceso cambiante del mercado y la rigurosidad cada vez mas de sus
requerimientos de calidad, hace necesario un acompariamiento periddico, a nivel
organizativo como de sus socios productores en particular.

En total CORCI dispone de una superficie total cultivada con arveja duice, arveja china,
arveja de grano y brécoli de aproximadamente 45 hectareas, contando ademas con un
centro de acopio, donde dan valor agregado a su materia prima, realizando procesos de
clasificacion y descalizado de arvejas.

La comercializacion de dichos productos se realizan a través de las empresas:
Cooperativa Cuatro Pinos, Grupo CEIS y Alimentos Sumar, para los mercados de Estados
Unidos de América y Europa.

Dentro de la presente consultoria, que hace parte del encadenamiento “Consuitoria para
la Capacitacion y Establecimiento de Parcelas Demostrativas de Buenas Practicas
Agricolas en la Asociacion Coordinacién Regional de Cooperativas Integrales -CORCI-,
ubicada en la Aldea Panimatzalam, San Andrés Semetabaj, departamento de Solold”,
financiado por Agexport y donantes, se proyecta fortalecer las capacidades productivas y
comerciales de CORCI, mediante capacitacién, actualizacién de los socios en la
normativa Global GAP, de sus cuadros directivos y comités, suministro de algunos
materiales y registros especiales, sefalizaciones de parcelas para el acopio,
infraestructura basica para fortalecer las BPAs en campo, como letrinas, mddulos
higiénicos, circulaciones, trajes de proteccion, entre otros que se describen mas delante.
Todo ello se materializa en este Plan de trabajo para la impiementacion de Buenas
Practicas Agricolas.
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2. Objetivos

- Planificar las actividades necesarias para el logro de los objetivos de la
consultoria, la cual es Fortalecer las capacidades de CORCI y de sus productores,
en la implementacion de las Buenas Practicas Agricolas ~BPA’s-, necesarias.

- Describir la temporalidad y recursos necesarios para realizar cada una de las
actividades propuestas y requeridas.

- Fortalecer los conocimientos de los socios de CORCI, en el Sistema de Gestion de
la Calidad segun el Reglamento General y la Norma de Aseguramiento Integrado
de Fincas.

3. Metodologia

La metodologia se resume en los siguientes pasos:

Reuniones con Junta directiva, personal técnico y productores de {a organizacion:

Con el fin de consensuar el plan de implementacion, se realizara reunion integral con los
involucrados, a fin de garantizar el correcto proceso de implementacion de las aclividades, y
obtencién de los productos contemplados en el proyecto. Se diferenciaran los distintos actores y
sus roles. Tambien se acordaria el cronograma de ejecucion para cada actividad.

En estas reuniones y visitas se aprovechard para revisar cada uno de los productos y aclarar
dudas sobre aspectos de especificaciones que pudieran causar confusién o inconvenientes para su
obtencién al momento de adquirirlos.

Recorrido en areas a implementar:

Se hara un recorrido con ios productores propuestos para las implementaciones de infraestructura
de BPAs, con el fin de verificar las condiciones en campo, previc a la ejecucion.

Ejecucién

Consistira en ejecutar las capacitaciones, proceso de colizacion y adquisicién de infraestructura y
equipamiento de BPAs y BPMs. En paralelo se desarrollaria un proceso de supervisién periédico,
conjuntamente entre consultores, personal de campo de la organizacion, para garantizar la buena
consecucion de las actividades previstas.

A su vez los técnicos encargados de las implementaciones supervisarén cada semana el avance
de cada parcela y/o productor.
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PRODUCTO 2

Integracién de Estructura Organizativa productiva
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Divislén de Desarrolio
Programa de Encadenamlentos Empresariales

LISTA DE PERSONAS CAPACITADAS

Nombre del Encadenamientoi— Q} \e A Cl

Ti de C. itaclon: :I

F::‘:a dee Caa'?acc::c::inn: TO(W&TL(?/\ dQ’ ML e Ql\\ A 1 Q Qoﬂ\“\a \
=Wl

Categoria USAID capacitacién

Lugar de la capacitacién
Categoria PEE capacitacién %Ci dcq [ 71 W{Za b AN

Horas do capacitaciin ceoteccz
Costo de la capacitacion —17) mms

No. Nombre DP1 o Cédula Firmg,o Huella
‘ quu_gé;g Mocales chom 1399925500107
. #ol'ﬂdr ﬂﬂfc*f fvmcan ?c ja 3S63|R050
* | Mavia Zascet "Caclel. 1911 110109,
+ | Mgetg Chwwmd Mowiles 1¥sE3I 76140700 £
5| Souakus %atol rgr;igfﬁﬁ
6 I.IA[E'E_Q Guive Franco Pl dan|-
" | Pascyal ; chicoy ruy L0 721540 7007
8 9‘“" M _ﬁm = 163183570 0%09 :
9 o s
10
1
12
13
14
15
16
17
18
19
20

Total Beneficiarics

e

\lJH jrm
Firma R’preser\tante Legal He Ia Organizacién Selio de la Organizacion
Elabord Cerlos Urizar Revisd Angel Lépez Autorizd. Ivin Buitron
160172013 16/01/2013 16/01/2013




ASOCIACION COORDINACION REGIONAL DE COOPERATIVAS INTEGRALES

“CORCI”

Aldea Panimatzalam, San Andrés Semetabaj, Solola, Guatemala. C.A.
E-mail: corci65S@yahoo.com
Tel.: (502} 5390 7963

La infrascrita Secretaria de Junta Directiva de {a Asociacidn Coordinacion Regional de
Cooperativas Integrales “CORCI”

CERTIFICA:

Que para el efecto tiene a la vista el Libro de Actas de la Junta Directiva nimero dos, en la que
a folio cero cinco y cero seis se encuentra el acta numero cinco guion dos mil quince {05-2,015)
_ con fecha diez de septiembre del dos mil quince la que en el punto cuarto consta que los

sefiores a mencionar son asignados a sus respectivas funciones: Juan Alberto Quino Juracan
como representante de gestién de Global Gap, Pedro Quino Morales y Manual Tian Calel,
como encargados de primeros auxilios, Edgar Enrique Leja Juracén como encargado de Salud
seguridad y bienestar laboral, en el mismo acta consta las personas delegadas de la empresa
para complementar el sistema de gestion de calidad tales como Milton Secaira como técnico
agricola, Carlos Manuel Cuterez como gestor de Calidad, Kevin Roquel como auditor Interno y
Nery Castafieda como inspector interno, en la misma acta en el punto quinto se llega al
acuerdo que el comité de control fitosanitario sea integrado por cada uno de los socios y
socias de la Asociacion, todo esto discutido en reunion y por decision undnime fueron
nombradas.

Y para los usos legales que le convenga a la Asociacién, Extiendo y firmo |3 presente, en la
Aldea Panimatzalam, municipio de San Andrés Semetabaj, Departamento de Solol3, el
veintitrés de Octubre del afio dos mil guince

Tomasa Morales Chom

Secretaria Junta Directiva
Asociacion CORCI.
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ASOCIACION COORDINACION REGIONAL DE COOPERATIVAS INTEGRALES

“CORCI”

Aldea Panimatzalam, San Andrés Semetabaj, Sololi, Guatemala. C.A.
E-mail: corci6é5S@yahoo.com
Tel.: (502) 5390 7963

La infrascrita Secretaria de Junta Directiva de la Asociacion Coordinacion Regional de
Cooperativas Integrales “CORCI”

CERTIFICA:

Que para el efecto tiene a la vista el Libro de Actas de la Junta Directiva nimero dos, en la que
a folio cero cinco y cero seis se encuentra el acta numero cinco guion dos mil guince {05-2,015)

@ con fecha diez de septiembre del dos mil quince la que en el punto cuarto consta que los
sefiores a mencionar son asignados a sus respectivas funciones: Juan Alberto Quino Juracan
como representante de gestion de Global Gap, Pedro Quino Morales y Manual Tian Calel,
como encargados de primeros auxilios, Edgar Enrique Leja Juracan como encargado de Salud
seguridad y bienestar laboral, en el mismo acta consta las personas delegadas de la empresa
para complementar el sistema de gestion de calidad tales como Milton Secaira como técnico
agricola, Carlos Manuel Cuterez como gestor de Calidad, Kevin Rogue! como auditor Interno y
Nery Castafieda como inspector interno, en la misma acta en el punto quinto se llega al
acuerdo que el comité de control fitosanitario sea integrado por cada uno de los socios y
socias de la Asociacion, todo esto discutido en reunion y por decisién unanime fueron
nombradas.

Y para los usos legales que le convenga a la Asaciacion, Extiendo y firmo la presente, en la
Aldea Panimatzalam, municipic de San Andrés Semetahaj, Departamento de Solol3, el
veintitrés de Octubre del afio dos mil quince

- E%t %: i’ 2!
omasa Morales Chom

Secretaria junta Directiva
Asociacion CORCI.
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PRODUCTO 3

Desarrollo de Capacitaciones para la formacion del Comité del Sistema de Gestion
de Calidad
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. 23/10/20156

~ADISAGUA

CEIDU @ Inncnt.

Normas y procesos de TP
implementacion del SGC St e

cim (Materio extrada}
aekn de los moursos

ADIZAGLA a2 salid y saguridad
adar yho agreulr
» mas mporante de
. GAP . es polgue jus
CRETARG | B SEANBN: IADS SeQUIOS.
de b cohdad de ks p'od_qctog

~ADISAGUA

=

/ .
. N ;Paraguecumplir esto? =

Peligros en la agricultura tradicional

4iCudlas?
Ejercicic en Grupos y discutir cual es la
situacion actual.

« Las producciones tradicionales representan riesgos
de contaminacion con quimicos (venanos)

« Aguas para riego o fumigacién de mala calidad y sin
medidas de control

« El personal no se protege para evitar dafios a la

» Para obtener una acreditacion en
forma de Certificado (Graduados
de productores confiables).

« Es una hermemienta comercial
para la obtencién y mantenimiento
de mercados que exigen Ia
responsabilidad en toda |la

produccion. salud
+ incrementa los ingresos a través 5 + No se hace conciencia de los impactos al ambiente.
de la remuneracidon de un e
incentivo.
~ADISAGUA ~ADISAGUA




‘ 23/10/2015

=/ : B, #
\ .Y como logro ia certificacion?

« Primero:

o} Debemoes poseer, un grupo U
orgaplzacién. .con - -vatios
productores simifares.

‘Toner el intards de cumplir con
la_ normativa, teniende en.
cuenta gue cumpio:por:

Prosion de. mi cifents

Mejorar mis ingresos

Buscar |3 mejera continua de
mi:praduceidn

ADISAGUA

&Y en mis parcelas que debo
_cumplir?

+ El campo (parcela) es el sitio desde donde
aseguramos la calidad e inocuidad, iniciando
desde la siembra,

+ Por lo cual la normativa GG se deben aplicar
en todo momente que se trabaje en las
parcelas, a traves de seguir las indicaciones
en los documento

a. AF. Aseguramiento integrado de Fincas

b. CB.Moduloc Base pama tode tipo de cultivos

¢ FV Sub-Ambito de Frutas y Hortalizas

“ADISAGUA

= ;Qué es lo que tengo que cumplir?

a) Tener una organizacion
legalmente constituidad.

b) Cumplir por parte la organizacion
con {a evaluacion establecida en la
Parte || Del Reglamento General
{Norma para opcion 2
explotaciones muitiples  con
Sistema de Gestion de Calidad

~ADISAGUA

=)
_\_:Que establecen estas normas?._

Cuidado con el uso de los plaguicidas

Proleccion del productor af usar los plaguicidas
Cuidado con el agua que se usa en las actividades
Practicas de Manejo integrado de Plagas

Higiere en Ja cosacha
Higiene en Ias parcelas
Trazabilidad

Registros

Procedimientos
Evaluaciones Internas
GConservacion de los suelos

~{ADISAGUA



23/10/2015

o) = .
N Que hacer en campa? Y CentroDeAcopio

1. Letrina « Para que sirve y que elementos debe tener?

~ADISAGUA ~ADISAGUA

__AreaDeMezcla = RS Bodega de Plaguicidas 5

* Que elementos deberian considerarse y para
que?

* Que Elementos y formas de hacerlo?

~ADISAGUA ~ADISAGUA



Rotulaciones

~ADISAGUA

-,;Gdfno podemos mejorar la produccion

¢Es necesario Capacitarnos?

« ;Es pecesaric reaiizar alge en
campo?

- (Es necesanpo cumplin con GG
para los clientes?

= (Que e venderemnos a nuestro

cliente?
«.Cuall s sul visibn de la
grganizacion en 1 afn. Siafios y
10 afios.

“\ADISAGUA

23/10/20156

]
N Inspeccion y Auditoria

* Inspeccion de campe
+ Auditoria del Sistema de Gestidn Interno

~ADISAGUA

___Enguenivelestamos?

- iHan sido capacitades en. BPAs o Giohal

GAR?
Tienen registros de capacitacion?

i, Todos los socios  han  recibido  la
capacitacion?
Debernos  establecer un programa  de
capacitaciones en base z los reguisitos
mirimos de GG:

~{ADISAGUA



. Capacitarse
. implementar Los canocimientos an las

capacitaciones
. Llenado de Registros
. Adaptar Procedimientos
. Evalitacion interna
. Acciones Gorrectivas de No Conformidades

23/10/2015

J
e Reglas deltlue gt i

Conciente y Responsable
Comprontise con &l proyecto
Asistir a todas las reuniones que se notifiguen

Mormas de Capacitaciones [Asistir a un 80 %
de ias capacitacianes)

Implementar todas las actividades y
conacinientos aprendidos.

Costo y cotizacicnas de-1a auditona externa
. Evaluacion Externa

\ADISAGUA ~ADISAGUA

~/

)
N\ Establecimiento del SGC N\ Manual de procedimientos

= Sontodas aguellas reglas gue-se debeno 8 Evaiuaciones deiriesgos identificados enlas
ostan establecidas.para hacer cumplir l2 zonas de produccion.
normativa:a nivelde toda fa organizacion. + 8 procedimientcs operativos,

« Haciendo cumplir en'primera instancia los
estatutos de la.organizacion.

« 1 instruccion de trabajo

« 10 formatos de registros de Ias actividades en
campo.

4 pollticas de trabajo

~{ADISAGUA ~ADISAGUA



) 23/10/2015

~{__ Formacion de un comité de "“{AD]SAGUA
e e

+ Cada uno de los.miembros deba de ctimplir
con elperil requerido por fa normativa Globat ("Dudas?
G.AP

» Caonocer las responsabilidades de.cada . .
miembro qué conforma-el comite, Muchas Gracias por su atencion

.= Llenar un registrg de-las cualificacionss de los
MISMos,

~ADISAGUA



11/01/2016

~ADISAGUA

Normas y procesos de
implementacion del SGC

ADISAGUA

S

- B4
= Para obtener una acreditacién en :
forma de Certificado (Graduados @
de productores confiables).

« Es una herramienta comercial Y
para la obtencion y mantenimiento
de mercados que exigen Ia
responsabilidad en toda Ia

produccion.
Incrementa los ingresos a través @
de

la remuneracion de un

incentivo. “‘é\DISAGUA

oo

¢ Qué es Glohal GAP?

+ Es un sistema de aseguramlents
de la calidad e inocuidad

= Alravés de ia implementacién de
Buenas Practicas Agricolas,
reduciendo los peligros quimicos
{ 38}, Biologi {Microbios)
y Fiscas (Materia extrafia).

* Consmivacion de ks recursos
naturales

* Cuidando la salud y saguridad
del trabajador yfo agricuitor.

« €| peso mas importants de
GLOBAL GAP es pormue fos
clientes se sienien mas saguios
de la calidad de los productos

—~{ADISAGUA

Y oara | ificacion?

+ Primero:

a) Debemos poseer un grupo u
organizacién con varios
productores similares.

b) Tener el interés de cumplir con
la normativa, teniende en
cuenta que cumplo por:

« Presién de mi clienta

+  Mejorar mis ingresos

« Buscar la mejora continua de
mi produccién

~ADISAGUA!

iCudles?
Ejercicio en Grupos y discutir cual es la
situacién actual.

« Las producciones tradicionales representan riesgos
de contaminacién con quimicos (venenos)

+ Aguas para riego o fumigacién de mala calidad y sin
medidas de control

+ E| personal no se protege para evitar dafios a la
salud

+ No se hace conciencia de los impactas al ambiente.

~{ADISAGUA

= ;Qué es lo que tengo que cumplir?

a) Tener una organizacion
legalmente constituidad,

b} Cumplir por parte la organizacién
con la evaluacion establecida en la
Parte Il Del Reglamento General
{Norma para opeion 2
explotaciones multiples con
Sistema de Gestion de Calidad

~/ADISAGUA




11/01/2016

¢ Y en mis parcelas que debo

cumplir?

El campo (parcela) es el sitio desde donde
aseguramos la calidad e inocuidad, iniciando
desde la siembra.

= Por lo cual la normativa GG se deben aplicar
en todo momente que se trabaje en las
parcelas, a traves de seguir las indicaciones
en los documento:

a. AF. Aseguramiento integrado de Fincas
b. CB. Modulo Base para todo tipo de cultives

c. FV. Sub-Ambito de Frutas v Hor_t?tizas
—ADISAGUA|

.

| ¢Que establecen estas normas? |

+ Cuidado con el agua que se usa en las actividades
+ Higiene en la cogecha

+ Trazabilidad

Cuidado con el uso de los plaguicidas
Proteccion del productor al usar los plaguicidas

Practicas de Manejo Integrado de Plagas
Higiene en las parcelas

Registros

Procedimientos

Evaluaciones Internas
Conservacion de los suelos

~{ADISAGUA

* Que Elementos y formas de hacerlo?

~ADISAGUA|

+ Para que sirve y que elementos debe tener?

~{ADISAGUA|

* Que elementos deberlan considerarse y para
que? -

~/ADISAGUA|




~{ADISAGUA

11/01/2016

N

« Inspeccién de campo
+ Auditoria del Sistema de Gestién Intarno

~/ADISAGUA

¢ Como podemos mejorar la produccion
tradicional con Global Gap

¢Es necesario Capacitaros?
LEs necesario realizar algo en
campo?

iEs necesaric cumplir con GG
para los clientes?

LQué le venderemos a nuestro
cliente?

Cual es su visidn de Ia
organizacién en 1 afio, 5 afos y
10 afios.

« jHan sido capacitades en BPA's o Global
GAP?

i. Tenen registros de capacitacion?

iil. Todos los socies han recibido Ia
capacitacion?

*» Debemos establecer un programa de
capacitaciones en base a los requisitos
minimos de GG:

Plan de capacitaciones GG

~{ADISAGUA

~{ADISAGUA

N =

@ N3 ;RO

Capacitarse

Implementar Los conocimientos en fas
capacitaciones

Lienado de Registros

Adaptar Procedimientos

Evaluacion Interna

Acciones Correctivas de No Conformidades
Costo y cotizaciones de la auditoria externa
Evaluacion Externa

+ Conciente y Responsable

+ Compromiso con el proyecto

+ Asistir a todas las reuniones que se notifiquen
* Normas de Capacitaciones (Asistir a un 80 %
de las capacitaciones)

Implementar todas las actividades y
conocimientos aprendidos.

-

~{ADISAGU

~ADISAGUA




11/01/2016

+ Son todas aquellas reglas que se deben o
estdn establecidas para hacer cumplir la
normativa a nivel de toda la organizacion,

= Haciendo cumplir en primera instancia los
estatutos de la organizacion.

+ B Evaluaciones de riesgos identificados en las
zohas de produccidn.

+ B procedimientos operativos.

= 1 instruccién de trabajo.

» 10 formatos de registros de las actividades en
campo.

= 4 politicas de trabajo.

~ADISAGU

~/ADISAGUA

Formacion de un comité de

catidad

+ Cada uno de los miembros debe de cumplir
con el perfil requerido por la normativa Global
GAP

= Conocer las responsabilidades de cada
miembro que conforma el comité.

= Llenar un registro de las cualificaciones des los
mismos.

~/ADISAGUA

¢, Dudas?

Muchas Gracias por su atencion

~{ADISAGUA

)
\
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FAIRFR

BURASILIS

UL ~(ADISAGUA
N\

Herramientas para una
_auwditoria de Global G,AP

GREUPQ EMMANUEL

~/
\

_______ Infraestructura_
+ letrinas de estructura metalica.

Requisites a cumplir
-Fuera o dentro de la parcela.
-debe de estar enla parle de abajo
-Que este a mas de 25
metros de fuentes de agua.
-No mas de 5 minutos al lugar de trabajo.
-debe de haber agua, jabon, papel y basurero.

~{ADISAGUA

e

23/10/2015

/ .
N Verificacion.en campo.

+ Requisito.
* Hacer un recorrido en las parcelas.

« |dentificacion de riesgos potenciales en las
Zonas de produccion.

+ Tomando en cuenta lo siguiente:

~ADISAGUA

_._Ejemplo_de letrinas... .

~{ADISAGUA




' 23/10/2015

=)
BN Circulacion de Parcelas.

Donde haya riesgos de contaminacion,
Ejemplo

Cercane a casas, cercano a paso peatonal o
personas, paso de ganado, gallinas, etc.

~{ADISAGUA ~ADISAGUA

et . .
AN Construccion de areas de mezclas

El productor debe de darle uso para preparar
las mezclas de los agroquimicos y lavado de
los equipos de fumigacion (bomba de machila y
equipo de proteccion),

El productor debe de conocer las funciones de
las areas de mezclas.

~ADISAGUA ~ADISAGUA



23/10/2015

biodap & un sistoma sencille y accosible pora evitar
_ |ln contaminocién dei suelo y agua

J/
\

~ADISAGUA
— . .
N  EPP_ AN _Equipos. de Proteccion
. = Debe de haber equipos de proteccidn por E‘} 1:, I
cada productor. i
= Cada bodega debe estar equipado con f i ‘ |

equipos de proteccion, I" ; |
é o ‘ _t[. ; 25,

® g g
> FE WA

~ADISAGUIA ~ADISAGUA



. 23/10/2015

=~/ . . . .
N FEquipos de Fumigacion Equipos de Fumigacion
T w3
- Los equipos (hombas de mochila) il
+ Limpias ¢
« En bues estado de funcionamiento,
= Calibrado,

« Lavado después de cada uso.

~ADISAGUA ~{ADISAGUA

capacitaciones en Buenas Practicas

e M Ra——— . Registros.

+ Revision de los registros de las diferentes
actividades en campo.

* Revision de evaluaciones de riesgos.
* Revisién de Procedimientos operativos
= Cumplimiento de las politicas.

~ADISAGUA

~ADISAGUA



23/10/2015

“ADISAGUA




11/01/2016

* Los equipos (bormbas de mochila)
= Limpias.

* En bues estado de funcionamiento,
+ Calibrado.

+ Lavado después de cada uso.

. e,
~{pisacual

~ADISAGUA|

Reqistras

* Revisién de los registros de las diferentes
actividades en campo.

* Revisién de evaluaciones de riesgos.
* Revision de Procedimientos operativos.
* Cumplimiento de las politicas.

~{ADISAGUA|




11/01/2016

El preducter debe de darle uso para preparar
las mezclas de los agroquimicos y lavado de
los equipos de fumigacién (bomba de mochila y
equipo de proteccién),

El productor debe de conocer las funciones de
las areas de mezclas.

—ADISAGUA

biodop os un sistema senciio y accetible pora evitar
la eontaminoeibn def suelo y ogua

~{ADISAGUA

EPP

= Debe de haber equipos de proteccion por
cada productor.

= Cada bodega debe estar equipado con
equipos de proteccion,

~{ADISAGUA ~ADISAGUA|




FAIRFRUIT.  —{ADISAGUA

PURARRIY =7 v
LY

Herramientas para una
auditoria de_Global G.A.P

GRUPO EMMANUEL

+ letrinas de estruclura metélica.

Requisites a cumplir:
-Fuera o dentro de la parcela.
-debe de estar en la parte de abajo
-Que este a mas de 25
metros de fuentes de agua.
-No mas de 5 minutos al lugar de trabajo.
-debe de haber agua, jabon, papel y basurero.

~{ADISAGUA

Donde haya riesgos de contaminacion,
Ejempio,

Cercano a casas, cercano a paso peatonal o
personas, paso de ganado, gallinas, etc.

~/ADISAGUA!

11/01/2016

* Requisito.
+ Hacer un recorrido en las parcelas.

* Identificacidn de riesgos potenciales en las
zonas de produccion,

= Tomando en cuenta lo siguients:

~/ADISAGUA

L . o

= Construccién de letrinas en campo.

~{ADISAGUA|
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PRODUCTO 4

Desarrollo de 6 capacitaciones en Buenas Practicas Agricolas
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~ADISAGUA

racticas Agricolas BPAs

22/10/2015

Que son las Buenas Practicas
agricelas?

» Todas las actividades que se realizan en el
campo de una manera correcta para evitar
que.el praoducto se cantamine.

~ADISAGUA




22/10/2015

Como podemos cumplir fas BPAs,
P " F Y

e

+ Preparacidn del terreno antes de la siembra,
= Incorporacién de rastrojo.

+ Incorporacion de Ja materia
organica.(tratada).

=ADISAGUA




Acequing
{zapjas)

= Semilla certificada.
« Semilla resistente a

plagas y
enfermedades.

= Mejor rendimiento.

» Con una pedazo da
tabla, colocarle Ia fecha
de siembra, tipo de
cultivo, variedad, rea,
techa aproximaaga ge
cosecha.

» Hacer un mapac
croquis de la ubicacion
de la parcela.

22/10/2015

~ADISAGUA

“ADISAGUA



N Aplicacion. de fedilizantes

= Andlisis de suelo.
» Proporcionar la nutricién adecuada a las
plantas,
* Tomando en cuenta lo siguiente,
* Que?.... Cuanto?..... Cuando?....
W —

Como?..

=) Manejo responsable de los productos

BN __________O,uimlcos

~{ADISAGUA

22/10/2015

Riego

+ Suministrar el agua de una manera
eficiente

« Andlisis del agua

« Calculos del agua para el riego.

* Registros de uso del agua

_Remmmdampnamjgs

* Alnscenan en un lugar adecuado :
« Aislado de la zona de vivienda.
+ Separado de otros enseres.
N - Restringir el ingreso a personas
No capacitadas, ¢
Equipo para accidentes o derrames ;. 348

{arena, escoba, sacabasura, bolsas
de gabacha y agua para lavado de
0jos)

~ADISAGUA



- Listado de teléfonos de emergencia.
- Instrucciones en caso de accidente,
+ Sefalizacion de peligro drea de bodega

ALMACENAMIENTO
DE PLAGUICIDAS

) S

oy st e
e 2 vy T oy n

= Asignar un lugar para la preparacién de las
mezclas quimicas.

+ Hacer las mezclas separadamente del
acopio de producto.

ingir el acceso de persgnas

e

22/10/2015

=/ - .
Ay Al utilizar_los_productos quimicos
+ No olvide utilizar equipo de proteccién,

= Y seguir las instrucciones para tratar los
productos.

+ No comer, beber, masticar chicles, etc.
No fumigar cuando hay viento.

« Sefalizar.
» Listado de teléfonos de emergencia.

il - Peligro drea de mezclas.

* Procedimiento en caso de accidentes.
*_Procedimiento de triple lavado.

. E




22/10/2015

Evitar la contaminacion

microbiolégica N Requisitos

= Todo personal que trabaja en la producciéon * Una vez al afio deben los trabajadores recibir
de alimentos debe de tener conocimiento de capacitacion en temas de higiene, salud
todas las actividades y debe de estar seguridad y bienestar de los trabajadores.

capacitadog _ : B - Demostrar la participacién def productor en
: ; i capacitaciones.

Servicios a disposicion del trabajador

T Encampo i

* Agua potable para lavado de
manos.

¥ « Servicios sanitarios. Max 5
min de la zona de trabajo.

+ Jabén liquido sin olor.
+ Papel.

+ Antes de empezar la jomada, se debe de
lavar 1as manos.

i - Después de utilizar |a letrina, al cambiar de
actividad.

= No comer, no beber, no fumar, no escupir, no
utilizar joyas (aretes, anillos, cadenas, etc).

= No uiilizar cosméticos, (pinturas o cremas
para la piel).

~ADISAGUA




. 22/10/2015

b ; % b it iaf ) .
a'cosecha en i ____Instalaciones basicas.

= Circulacion de parcelas.
= Ceantro de acopio.
Bl - (anastas plasticas
= Tarimas plasticas o madera.
+ Area de mezclas.

= Sefializacion.

__ Constancia de BPAs RN Preguntas?

= Registros de aplicacion de productos
fitosanitarios e inventario de bodega.

» Registro de aplicacion de fertilizantes.

» Registro de lavado de equipos de aplicacion.
+ Registro de lavado de equipo de cosecha,

» Registro de limpieza de instalaciones.

* Registro de limpicza de vehjculo.

Ersonrs o0 ks era e

[P Py ‘=n__= o]

oot - sty
bnaiaivotl Bl 1 TTL 7T shrads

-

~ADISAGUA

~ADISAGUA
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P
ADISAGUA __Que es el medio ambiente?

* Es todo el sistema global que nos rodea y
que formameos parte de ella.

= Esta constituido en seres bidticos(vivos) y no
bidticos

PROTECCION AL MEDIO

) . = .
S Bidticos (FlorayFauna) . _abidticos .
. = Animales. = Agua
» Plantas (arboles, bosques, etc) « Aire
= Micro organismos » Temperatura

* Suelo




22/10/2015

__{ CICLO DEL AGUA

TRAWSPORTE DE Vﬁﬂ
EVAPORACION h PRECTMTACION
APORALKIN
- E

p bs—’
PRECIPITACION % LADOS SUPERFICI

~/ADISAGUA

____Cambios climaticos
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Cual es la relacion agricultura y el
medio ambiente.

Vb

+ Agua para el usa agricola

= Contaminacion de fuentes de agua con
productos fitosanitarios.

= Suelos para actividades agricolas
f—

= Micro organtsmas. : .

* Ete.

~ADISAGUA

=)
N _Agua para el uso agricola

= Utilizar un sistema eficiente.
+ Verificar la presion del agua

+ Como estan las fuentes de agua?
= Como estan los rios?

= TR
~ADISAGUA

/ ~ADISAGUA
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o,
Perdidas de los Suelos .~ N Malas Practicas de siembras .

 Cuando se hacen las siembras sin tomar las
gy £ - precauciones necesarias, para evitar que se
: > ; erosione et suelo, principalmente en suelos
muy a la pendiente.

~ADISAGUA ~ADISAGUA

'-{ Tomas acciones para evitar la erosién
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Muchas Gracias

—ADISAGUA ~ADISAGUA
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SEGUIMIENTO
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* Aplicaciones de plaguicidas
* Aplicaciones de ferilizantes
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* Rastreo
* Buscar
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Trazapilidad =~

+ |dentificar

= Conocer la procedencia
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-/ Que es Trazabilidad

= |dentificacion de cualquier producto, para
localizarlo en cualquier momento.

« En el caso de ta produccién de vegetales
identificar con un cddigo el producto de cada
productor, para enviarlo al cliente, para
identificarlo, si existiere un problema.

Conocer la procedencia del producto.
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-~/
el \AD]SAGUA -“{ Garantizar que el producto llegue

- limpio y sano al consumidor

Carlos Manue! Cuferez

+ Higiene en manipulacién (descalizado,
empacado)

—
N Que debemos de hacer????
» Actividades que debemos considerar antes
de manipular el producto.
*» Higiene Personai.
» Higiene en cosecha.

—ADISAGUA



« Bafdarse
e Lavado de cabeillo.
« Corte de ufas.

~ADISAGUA

» Usar ropa limpia.

~{ADISAGUA

"‘{ Uso correcto de la redecilla para el
cabello
» Cubra totalmente el cabello. =

{AD]sAGUA

~{ADISAGUA



Prohibido en la manipulacién de
producto.
« No usar joyas.
« Aretes, relojes
» Pulseras
* No usar unas largas
» No usar pinturas.
* No usar ufias postizas.

L. avado de_manos

1. Mojar hasta en el codo.
2. Aplicar jabon sin olor.

3. Enjuagar hasta 30 seg.
4. Aplicar agua. ;

6. Secado de manos con
Papel toalla 0 mayordomo.

~{ADISAGUA ~{ADISAGUA
oy,
Cuando debo de lavarme las manos? ADISAGUA
« Antes de empezar la jomad
 Después de ir al bafio. '
« Después de comer. Que no debo de hacer dentro de la
- planta. N

« Después de cambiar de
actividad. :
« Después de tocar basura.
* Después de tocar la mano
De otra persona.

~{ADISAGUA




No peinar, * No usarlo fuera de la zona

De trabajo.

+ Guardarlo en la zona
designada,

¢ No ilevario a los bafios.

* No usarlos en el comedor.

* No masticar chicle.

* No escupir ni toser

+ No comer.

« No fumar,

* No usar telefono

& ~{ADISAGUA

* Reportar al supervisor si se siente mal.

 Hacer uso del botiquin de primeros auxilios.
Que debo de hacer en caso de

accidente.
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* Presentacion del producto
+ Con caliz

« Botella

+ TOP(T)

*» Topytop(TyT)

~{ADISAGUA

ESTANDARES DE CALIDAD

~{ADISAGUA

~ADISAGUA
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~{ADISAGUA

Que es el manejo integrado de plagas?

Son las diferentes actividades que
se realizan para controlar los
problemas en campo o en
nuestros cultivos. (plagas vy
enfermedades). Dejando los
productos quimicos como una
ultima alternativa.

MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS (MIP)

~{ADISAGUA

Objetivos principales

O Reducir la contaminacion ambiental por los
quimicos.

OReducir el uso de los quimicos.
QReducir los costos de produccion.

OAumentar la produccion y los ingresos.

~{ADISAGUA ~{ADISAGUA



...{ Actividades de “prevencion’

Observacion y control

Actividades:

> Realizar visitas constantes por toda la
parcela, para identificar los problemas de
plagas y enfermedades.

> Toma de decision después de la evaluacion.

» Manejo de rastrojos.
» Labranza adecuada.
* Seleccion de variedades. |,
» Calzas. E
fertilizacion.
* Riego.

SIS

~ADISAGUA

Gallina ciega

oaRos

Los dafios son muy importantes en plantas jévenes.
Las larvas se alimentan de las raices, destruye las plantas, E! stague normatmente Las larvas cortan los tallos al nivel del suelo causando la muerte
e e S de las plantas. Las larvas pequefias raspan los tallos debilitando

por lo que se observan manchones de dafios

en la parcela, el crecimiento

~{ADISAGUA ~/ADISAGUA



Los pulgones son insectos chupadores. Tanto adultos como
ninfas succionan |a savia de las hojas, brotes, tallo y flores.
Su saliva es toxica. Las hojas picadas se enrollan y encrespan y

finalmente caen de la planta.

~{ADISAGUA

~{ADISAGUA

Las larvas comen los tejidos de las hojas.
Al alimentarse forman galerfas irregulares.
Esta plaga es altamente dafiina cuando las plantas son

Jovenes ~{ADISAGUA

o debemos hacer el monitoreo?
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~ADISAGUA



+ Conocer la cantidad de plagas o * Debemos de conocer el umbral economico
enfermedades. de cada plaga.

» Determinar la eficiencia de nuestros
controles. = « Conocer los tipos de control para reducir el

daio de las plagas.

~ADISAGUA

Nivel de dafio por plaga "\/AD]SAGUA

PHIRCIPALES CANTIDAD DE | |
PLAGAS MUESTRAS/AREA NIVEL CRITICO
1.5 025 2660  GLHASTA
CUERDAS  >SCUERDAS DIAS _ DIAS FNAL Tip 0s de Contr()les' Lt e
MOSCA
MINADORA 510 10-15 5 10 15
TAIFS 5-10 10-15 1 1
PULGONES 5.10 1015 2 5 5
LEMDOPTERDS 5-10 1015 1 1 1
FUSARIUM 5-10 10-15 CONTROL PREVENTIVO
RHYZOCTONIA 5-10 10-15 CONTROL PREVENTIVO
ASCOCHYTA 5.10 1015 CONTROL PREVENIVD
| cemcnLa 5.10 1015 CONIROL PREVENTIVO

~{ADISAGUA




Intervencion

» Contro! cultural.
k.

» Control etologico.

Intervencion

~{ADISAGUA ~{ADISAGUA

Sin olvidar el equipo de proteccion. i

« Uso obligatorio de! equipo de proteccién.
* Recuerde que es por su salud.

> Control quimico.

O Recomendaciones:
> Quimicos selectivos.
« Permitidos.

% Respetar las
recomendaciones del técnico.

intervencion

~{ADISAGUA



~{ADISAGUA P

“Actividad en campo”

Materiales.

+ Plantacion del cultivo a monitorear.
e Lupa.

 Lapicero.

« Formato de monitoreo de plagas.

Nylon de color azul y/o amarilio.

» Pegapata o stikem.
» Estacas.
* Pita.

~{ADISAGUA
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CALIBRACION DE EQUIPO DE
ASPERSION.

CALIBRACION DEL EQUIPO DE
ASPERSION.
« La calibracion de equipos de
aspersion es el proceso mediante

el cual, se adiestra al operador
agricola a consumir la cantidad

«de agua recomendada (para
controlar “x” objetivo) en un area

» determinada.

DOSIS CORRECTA.

- la Ginica manera de poder
aplicar la DOSIS CORRECTA

» de un producto es:
CALIBRANDO.

CALIBRACION

* El proceso de calibracién de un equipo de
aspersion se divide en tres etapas:

* pre-calibracién
= calibracicn

» post-calibracion



PRE-CALIBRACION LOS CINCO FACTORES SON:

: i 3 : * 1)Agua limpia.
» la pre-calibracion consiste en seleccionar el

. agua » 2)Limpieza de los 3 filtros del equipa de
i aspersion.

* adecuada y verificar el

+ estado dptimo del equipo de aspersidn +» 3)Equipo de aspersion sin fugas.

» 4)Buena presion del equipo de aspersion.

O » 5) Boquillas con el correcto caudal

O CALIDAD DE AGUA LIMPIEZA DE LOE 3 FILTROS DEL 2QUiPQ

TRES TIPOS DE FILTROS VITALES:

» La calidad de agua para uso
agricola se mide por tres factores.

*a pH.
» b Dureza
¢ Aguas turbias




PARA MEDIR LA PRESION DEL EQUIPO DE
. ASPERSION SE DEBE UTILIZAR UN MANOMETRO.

« Launidad de ‘medida puede ser Ielda
en Baro PSI (lblplg) e

r" Para efectos del ejemplo =

g utlhzaremos la unidad PSI. i

.la presnon udeal para una aphcac:on.-_.

 de agroqwmlcos es de30a 45PSI

UBICACION DEL MANOMETRO

¥ Adaptor el mandmetro a la pistoln de! equips de
aspersidn. Para esto se deba comprar una unidn PVE en
formo de °T", odoptadoron y toflsn.

Ubicacion del menometro



__1_..

BOQUILLAS CON EL CAUDAL CANTI E)AD DE G@TAS
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Pasos para la calibracién del equipo de
aspersion. Continua

1 Identificar el objetivo control. «  5Mida la distancia calculada en el 4rea en donde se

: : realizara la aplicaci6n real.
. 2.Diete|rmlnar el ancho efective de cobertura del operador
okt s+ 6.Llene el equipo de aspersion con 10 litros de agua.
+ a, Seleccionar un drea en donde el suelo esté seco i
{cemento, tierra, etc.). * 7.Realice ia aplicacion (tome el tiempo).

« b. Asperjar balanceando {a lanza sélo con el movimiento de

rmufeca. 8. Extraer con mucho cujdado el agua sobranta y medir

; {ladiferencia sera e] consumoy.
* 3.Medir e ancho efectivo de aspersién.

; : . 9.Los céloul ian los siguiente
« 4 Calcuiar la distancia que debe recorrer para cubrir 100m2 e s

= (divida 100 para el ancho efectivo ).

bempe
P = O s
SETRESTHE— gasta 3 litros

En 10.000mr —= ;Cuénto gastars?

_"Ilr a2

L

Faotor = 100

Todo cansumo sera multiplicado por 100 y el resultado sera e

consumo en ktros por hectérea, Eeest




Capacitaciones en Buenas Practicas Agricolas,




Capacitaciones en Buenas practicas de manufactura (inocuidad, punto de corte, determinacion de
Calidades)




Manejo integrado de plagas y uso racional de plaguicidas y fertilizantes

&
g
=%




Mantenimiento y calibracién de equipo de aplicacion.
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Elaboracion de documentos




~{ADISAGUA

San Andrés Semetabaj, Solold, 19 de Qctubre 2015,

Estimado:

Santos Saloj.Poz

Asociacion coordinacion Regional de cooperativas Integrales
CORCI

Por este medio hacemos de su conocimiento que en esta oportunidad se estd
O haciendo entrega de los siguientes documentos

- 100 talonarios de registro para la recepcién de productos de 50 hojas en original y
dos copias en papel sensible en tamafic de un cuarto de oficio full color con el logo
de CORCI.
- 20 talonarios de registro para el control de descalizado de 5§0 hojas en original y
una copias en papel sensible en papel tamafio carta full color con el logo de CORCI.
- 10 talonarios de registro para el envio de producto 50 hojas en original v dos
copias en papel sensible numerados en tamarfic de un cuarto de oficio full color con
el logo de CORCL.
20 talonarios de registro para el control de rechazo de producto de 50 hojas en
original y una copia en papel sensible, tamario carta full color y logo de CORCI.
- 500 unidades para el registro de participantes en reuniones y capacitaciones en
tamafio carta, full color y con el iogo de CORCI.
- 300 fichas para el registro de informacién general de socios en tamafio carta en
papel de 80 gramos, full colo y con el logo de CORCI

O Que se estipula dentro del contrato (CA 154-07-2015).

Agradeciendo su conformidad y el aval de los materiales. py

N

~ADISAGUA ¥

N para ¢l Desamoio Integraty

Rt Haghoru! 14, p utrs o1 San Lo
EtCubo, Chudad Vija, Sacatepdauer, Grun e
Yok (+502) 78566000 Ext, o7y

JosE, Mdo fi\rgueta.

Gerente de Proyectos Q<e,5” y
V4

Atentamente,

ADISAGUA

Asoctacién para el Desarrollo Integral y Sostenible de la Agricultura en Guateny ‘_ =
Ruta Macional # Km. 77, Lote i, San Lorenzo ¢} Cubo, Ciudad Vicja Sacatepéquez, Tel, 78886873 al 75. E~mailiddisaguXegmail.ce



PRODUCTO 6

Equipo de campo

Canastas agricolas




~{ADISAGUA

San Andrés Semetabaj, Solola, 19 de Octubre 2015,

Estimado:
Santos Saloj.Poz
Asociacion coordinacion Regional de cooperativas Integrales

CORCI

Por este medio hacemos de su conocimiento que en esta oportunidad se esta
hactendo entrega de los siguientes.

- 100 canastas agricolas codigo 1012 cesta Guatemala semi calada marca MEGA
PLAST. Que corresponde al rubro de Equipamiento del centro de acopio. Que
se estipula dentro del contrato (CA 154-07-2015).

Agradeciendo su conformidad y el aval de los materiales.

O “'\ADISAGUA

Bwenbledepamagigfhmawmmm
Atentamente mﬁ&"m {4 km7. Lo 1, San Loz
Joke Maonado Argueta.
Gerente de Proyecios
ADISAGUA

Asociacién para el Desarrollo Integral y Sostenible de la Agricultura en Guatemala
Ruta Nacional 14 Km. 77, Lote 1, San Lorenzo el Cubo, Ciudad Vieja Sacatepéquez, Tel. 78886873 al 75. E-mail: adisagua@gmail.com

e



{ADISAGUA

San Andrés Semetabaj, Solold, 10 de Octubre 2015.

Estimado;

Santos Saloj.Poz
Asociacion coordinacion Regional de cooperativas Integrales
CORCI

Por este medio hacemos de su conocimiento que en esta oportunidad se ests
haciendo entrega de los siguientes materiales que corresponde al Rubro de
Equipo de campo, 35 equipos de proteccién para fumigacién Marca Jacto
que incluye, camisa, pantalén con refuerzo pvc, delantal en pvc, guantes de
nitrilo, gorra &rabe, visera anti empafiante y Respirador Gerson con carbén
activado, que se estipula dentro del contrato (CA 154-07-2015).

Agradeciendo su conformidad y el aval de los materiales.

O Atentamente,

~ADISAGUA

Acociazidn pant of Lol Intagraty
Sostenibla ¢ la Agtie!a w Gunomata
Rutn Noclonal 4, ki 77, Lt 1, Son Lomnzs
El Cubo, Chedad Vieja, Sucatnpdcuaz, Guatemade,

Tel: (+502) 75563000 Ext. 071

onadé Argueta.
Gerente de Proyectos
ADISAGUA

Asociacion para el Desarrollo Integral y Sostenible de 1 Agricultura en Guatemala N
Ruta Nacional 14 Kim. 77, Lote 1, San Lorenzo 2l Gabo, Ciudad Vieja Sacatepéquez, Tel. 788836873 al 75. E-mail: adisagua@gmail.com



~{ADISAGUA

San Andrés Semetabaj, Solol&, 15 de Noviembre 2015.

Estimado:

Santos Saloj.Poz

Asociacion coordinacion Regional de cooperativas Integrales
CORCI

Por este medio hacemos de su conocimiento que en esta oportunidad se esta
haciendo entrega de lo siguiente.

- 35 Cubetas plasticas con chomro plastico.

- 35 Jabdén Liquido con dispensador sin olor.

- 35 rollos de papel Mayordomo para secado de manos.
- 35 basureros Plasticos con tapadera.

Que se estipula dentro del contrato (CA 154-07-2015).

Agradeciendo su conformidad y el aval de los materiales.

Atentamente,

fs0cis ) Desarolio Intzgral ¥
Snsierﬁblmamdg ﬁgmivum en Gualema'g ADISAGUA
Rula Hagicnal 14, kn 77, Lota 1, Sen Lata
& Cube, Ciudad Vicja, Sacatopéquez, Guate
Tok: (+502) 75566000 Ext. 074

Asociacion para el Desarrollo Integral y Sostenible de la /\gricﬁ]ﬁjra en Guatemala
Ruta Nacional 14 Km. 77, Lote ), San Lorenzo ¢l Cubo, Ciudad Vicja Sacatepéquez, Tel. 78886873 al 75. C-mail: adisagua@gmail.col



—~{ADISAGUA

San Andrés Semetabaj, Soiola, 09 de Diciembre 2015.

Estimado:
Santos Saloj.Poz
Asociacién coordinacion Regional de cooperativas Integrales

CORCI

Por este medio hacemos de su conocimiento que en esta oportunidad se esta
haciendo entrega de lo siguiente.

- 1,000 redecillas caladas para cabello, color negro de tela, que vienen en 20
paquetes que contiene 50 redecillas.
- 100 guantes de latex talla mediana.

Que se estipula dentro del contrato (CA 154-07-2015).

Agradeciendo su conformidad y el aval de los materiales.

~ Atentamente,

M;dacién para ol Cesarsila Intagral ¥ T - Cni e Ce rﬁﬁC&C iO nes
Sostenise ¢4 15 Agricultura en Guatema'a
Ruta Nacionad 14, km 77, Lota 1, San Loranzo AISAGUA
E1 Cubo, Cludad Visja, Sacatopéquez, Guatsmala
Tol: (+502) 79565000 Ext. on

Asociacién para el Desarrollo Integral y Sostenible de la Agricultura en Guatemala
Ruta Nacional 19 Km. 77, Lote 1, San Lorenzo el Cubo, Ciudad Vieja Sacatepéquez, Tel. 78886873 al 75. C-mail: adisagua@gmail.com




Kit de Higiene (cubetas con chorro, jabén liquido, basureros y papel mayordomo)
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—~{ADISAGUA

San Andrés Semetabaj, Solola, 09 de Diciembre 2015.

Estimado:
Santos Saloj.Poz
Asaciacion coordinacién Regional de cooperativas Integrales

CORCI

Por este medio hacemos de su conocimiento que en esta oportunidad se esta
haciendo entrega de lo siguiente

- 150 juegos de seiializaciones

(95 juegos de sefializaciones de buenas practicas a/gricolas y 55 juegos de
sefializaciones de buenas practicas de manufactura)

Que se estipula dentro del contrato (CA 154-07-2015).

Agradeciendo su conformidad y el aval de los materiales.

Atentamente,

ASGezol Ly osiolio Integraly
Sestonllodzip s, . cion Guataned
Auta lizcice.d 11, w77, L,:Jnin,s:;l:_n-:a ADISAGUA
E1Cubo, Cucd Visa, Secals 2bipoz, Guatemala
Tol: (+502) 795CC000 Ext, 071

Asociacién para el Desarrollo Integral y Sostenible de la Agricultura en Guatemala
Ruta Nacional 14 Km. 77, Lote |, San Lorenzo el Cubo, Ciudad Vieja Sacatepéquez, Tel. 78886873 al 75. E-mail: adisagua@grail.com



Juegos de sefalizaciones de buenas practicas agricolas y buenas practicas de manufactura.

Implementaciéon de Buenas Practicas Agricolas en campo
Area de preparacion de desechos y mezclas quimicas.




20 de Enero 2016

Por este medio hago constar la entrega y recepcion de los siguientes equipos de campo:

e 4 Area preparaciéon y deshecho de mezcla con las siguientes especificaciones:
Medida de 1 m x 70 cm de construccion de block unido con cemento, con las
especificaciones de Biodep (AGREQUIMA); con bordillo de una hilada de block
liviano y circulada con malla galvanizada de rombos de 2 pulgadas calibre 14 y
tubo galvanizado de una pulgada., chapa 18., es necesario que lleve una cadena
con candado.  (Rotulacién con nimero de atencion toxicologica, uso adecuado
de equipo de proteccion personal, Triple lavado de envases y que incluyan los
logotipos que seran facilitados por el PEE).

Que se estipula dentro del contrato (CA 154-07-2015).

Agradeciendo su conformidad y el aval de los materiales entregados.

Atentamente,

Entregado por Reci

. - i 1m =
Jose’Guillefmo Maldonado Santos Salof Poz \
Gerente ADISAGUA Director Ejecutivo.
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20 de Enero 2016

Por este medio hago constar la entrega y recepcion de los siguientes equipos de campo:

4 Parcelas circuladas medida de 36 x 36 varas (120 metros lineales): con malla
galvanizada de rombos de 2 pulgadas, calibre 14. Rotuladas y que incluyan los logotipos

que facilitara el PEE. (No incluye parales)

Que se estipula dentro det contrato (CA 154-07-2015).

Agradeciendo su conformidad y el aval de los materiales entregados.

Atentamente,

Entregado por

77
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¥/

José Guillermb Maldonado
Gerente ADISAGUA

S roep,

ntos Saloj Pciz
Drrector Ejecutivo.




Implementacion de Buenas Practicas Agricolas en campo
Parcelas circuladas.
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